
Bist Du ein 
Teamverstärker?

Jetzt bewerben!



Recruiter (w/m/d) remote in Voll- oder Teilzeit

DU
… brennst für das Thema Recruiting, inclusive Active Sourcing
… bewegst Dich sicher in den relevanten Social Media Kanälen
… hast ein besonderes Gespür für Menschen und das perfekte Match
… kommunizierst mit Leidenschaft und auf Augenhöhe
… arbeitest gern selbstständig, kreativ und zu 100% aus dem Homeoffice
… hast Lust, unsere HR-Arbeit weiter voranzubringen

WIR
…  sind eine kontinuierlich wachsende Unternehmensberatung für die Versicherungsbranche 
…   werden Jahr für Jahr in Rankings zu den besten Beratern dieser Branche gezählt
…  bieten die Sicherheit eines seit 20 Jahren etablierten, partnergeführten  

und unabhängigen Unternehmens mit vielfältigen Employee-Benefits
…  arbeiten mit dem Zertifikat „Erfolgsfaktor Familie“  

des Bundesministeriums für Familie

GEMEINSAM
…  arbeiten wir mit Respekt, Anerkennung und Wertschätzung  

zusammen
…  gestalten wir Rahmenbedingungen, damit sich Leistung  

entfalten und Arbeit Spaß machen kann
… sorgen wir für Deine persönliche Weiterentwicklung
… feiern wir Events wie Family-Weekends und mehr

Jetzt bewerben!

NEUGIERIG?
→  ... dann erfahre, welche Flexibilität wir bieten, um berufliches Engagement 

mit privaten Wünschen und Zielen auszubalancieren. 
→  … melde Dich gern bei unserer Interim-Recruiterin Alexandra Witt  

unter +49 157 34 120 797 oder alexandra.witt.ext@3-a-3.de 
→  … kontaktiere uns auf XING oder LinkedIn       

Wir freuen uns auf Dich!

Unsere Beratung bewegt Versicherer! 


